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Fahrplan durch den =4l
Informationsnachmittag

» GruBworte von Birgit Heidegger, Leiterin des ISPR

* Warum ist das Thema immer wieder wichtig (ZDF und Stimmen aus der Praxis)
* Verortung von Gewalt und Mobbing im Kontext Schule (Schulpsychologe Stephan
Oppitz, Chefinspektor Hans-Peter Seewald)

* Projektvorstellung

* Diskussions- und Fragerunden in Breakout-Raume entsprechend den Schultypen
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Zahlen-Daten-Fakten: HBSC Studie 2018
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Stimmen aus der Praxis =4
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Begriffsklarung durch Stephan Oppitz =4

Mobbing, ein haufig benutzter Ausdruck
* Mobbing — Konflikt
* Mobbing — Gewalt

* Mobbing — Bullying
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Definition und Elemente von Mobbing =4l

»+Mobbing ist wiederholter und vorsatzlicher Missbrauch von Macht und sozialen
Beziehungen, Ausiibung von Gewalt und ein systematischer Angriff auf die

“

Menschenwiirde.“ (OZEP Handreichung Mobbing im Lebensraum Schule)
Elemente von Mobbing
* Wiederholtes Einschlichtern

* Wiederholtes Qudlen

* Wiederholtes aggressives Verhalten
* Wiederholtes Provozieren

* Ungleichgewicht
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Betelligte

* Taterlnnen ﬁ
* Mitlauferlnnen
Assistent/innen
Unterstiitzer/innen
e Zuschauerlnnen
* Aufenstehende
Tater/innen

Opfer/Betroffene Lehrer/innen
Fihrungskrafte

Verstarker/innen

* Verteidigerlnnen

Zuseher/innen/AuBenstehende

* Opfer
bm:bwf 2018
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Auswirkungen

* Selbstbewusstsein geht verloren
* korperliche Verletzungen

» Korperliche Reaktionen

* Leistungsabfalll

e Schul“schwadnzen”
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HSBC Studie 2018

Tabelle 10: Wie viele Schiilerinnen und Schiiler Opfer von Cybermobbing waren oder
Cybermobbing betrieben haben, nach Geschlecht und Schulstufe

1-2 Mal 2-3x/Monat und o6fter

s Trss Lo [ 5 [ [0 [

GO ENON(OTIE) 4,7%  3,9%  50% 35% 24%  2,2% 1,9%  2,9%

Madchen (Opfer) 7,2% 9,6% 7,2% 4,0% 2,9% 3,1% 2,7% 1,3%

TG EORIELIGS] 34%  44% 6,0% 46% 2,0% 2,6% 35% 5,0%
Madchen (Taterinnen) 2,9% 53% 54% 2,8% 1,1% 12% 15% 0,7%

SSt = Schulstufe
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Sicherheit am Arbeitsplatz Kindergarten =4l
und Schulen

Gesprach mit Chefinspektor Hans-Peter Seewald, Leiter Kriminalprdavention der
Landespolizeidirektion Tirol
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Miteinander Fureinander: =4

Wenn Bildung fur alle Lebenswelt fur alle wird

Gewalt- und (Cyber-)Mobbing-Prévention in Schulen und Kindergdrten

Das Projekt unterstiitzt ihr Organisation bei der Sensibilisierung fur die Thematik Gewalt- und
Mobbingerfahrungen, sowie bei der Kompetenzerweiterung fiir die Pravention und im
Krisenmanagement durch fachlich qualifizierte Expert:innen zu den Themen Gewalt und
(Cyber)Mobbing. Wir férdern zudem die Kooperation und Vernetzung mit Stitzsystemen.

Projektstart: Herbst 2021

Laufzeit: 2 Jahre

Geférdert aus den Mitteln des Fonds Gesundes Osterreich sftsbereich
= Bundesministerium . N\ woh
Arbeit, Soziales, Gesundheit Gesundheit Osterreich FOﬂdS GESUﬂdES
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Zielsetzung des Projekts

Damit Kinder und Jugendliche ihr Potential entfalten, ihren Selbstwert in und
durch die Auseinandersetzung mit einer Gemeinschaft - sei es in der
Kindergartengruppe, der Klasse, der Schule, der Familie oder innerhalb der
Peer-Gruppe - entwickeln kénnen und sensiblen auf eine pluralistische,
wertoffene Gesellschaft vorbereitet werden, braucht es gerade im Kontext
der Ausbildung gewaltfreie und wertschatzende Lern- und Erfahrungsraume,
in denen die Lernenden ohne Beschamung, Angst, Ausgrenzung,

Diskriminierung oder Aggression SEIN kénnen.
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Umsetzung an lhrer Bildungsorganisation P

StO-spezifische
Fortbildungen
und Schulungen

verpflichtende
Bausteine fir
das Kernteam

StO-Beratung und
Begleitung
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Begleitung an lhrer Bildungsorganisation

Padagogische Hochschule Tirol

prominente Zustimmung im
Kollegium

Ist-Analyse durch passende
Erhebungsinstrumente

StO-spezifische MalRnahmen und
StO- Aktivitaten ableiten und umsetzen
Beratung

und gemeinsame Ausarbeitung einer StO-
Beg|eitu ng spezifischen Handreichung und StO-
spezifischen Strukturen und Kulturen

erneuten Ist-Stand Erhebung
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(verpflichtende) Module fiir das Kernteam PT

Virtueller Kick off

rechtliche Aspekte zu Gewalt

09.09.2021
und Mobbing am Yon

14:30-17:30

Sicherheit am Arbeitsplatz
Kindergarten und Schule

(verpflichtende)

Bausteine fur
das Kernteam Bausteine wirksamer Mobbing- und

Gewalt-Intervention und Pravention

Vernetzungstreffen
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Unterstiitzung fiir Ihrer Bildungsorganisation P

Schilf/Schulf

Inhouse Seminare

StO-spezifische Supervision, Coaching
Fortbildungen

und

Schulungen Schwerpunkt Miteinander-
Flreinander im 2.Projektjahr
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Anmeldung zum Projekt Miteinander-
Fureinander

* internes Kriterium fir die Standorte: Prominente Mehrheit des Kollegiums stimmen
an einer Konferenz fiir das Projekt

* Anmeldung Uuber Anmeldevorlage bis zum 15. Juni 2021 auf der Projekthomepage
ph-tirol.ac.at/stoppmobbing

* Ruckmeldung vom PHT-Projektteam bis O1. Juli 2021

Padagogische Hochschule Tirol
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Kontakt

Padagogische Hochschule Tirol
Institut fr Schulqualitat und berufsbegleitende Professionalisierung
Institut flr fachdidaktische und bildungswissenschaftliche Forschung und Entwicklung

Projektteam

Dr. Bettina Dimai

Mag. Marlies Kranebitter
Mag. Veronika Moéltner

E-Mail-Adresse: stopp.mobbing@ph-tirol.ac.at
Homepage: ph-tirol.ac.at/stoppmobbing
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