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Schule 4.0: Wohlbefinden oder Leistung?

PositivityBias 

Positive Bildung in der Schule: Wohlbefinden UND 
Leistung
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Worauflegeich meinAugenmerk?
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Eine Frage der Einstellung (Mindset): 
ActivatingEvents, Thoughts, Consequences

(Fredrickson 2013, Dweck2018)

(Abb. Lichtinger, 2020)
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üPOSITIVITY BIAS 



Three Blessings

Worüberhabeich mich

heutebesonders

gefreut?

Nehmen Sie sich Zeit und 

reflektieren Sie diese 

Fragestellung. Halten Sie ădrei 

gute Dingeò in Form einer 

Tagebuchaufzeichnung fest. 

1-2 Minuten
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Die Broaden-and-Build Theorie
Positive EmotionenerzeugenAufwärts-Spiralen
(Fredrickson, 2001)
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Positive Emotionensindgut 
für unsereGesundheit.
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Positive Emotionen
steckenan.
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Positive Emotionen
befördernunserLernenund 
Leisten.
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Positive Storytelling

�‡Gehen Sie in die Breakout-
Rooms!

�‡Erzählen Sie den Kolleg*innen 
in Ihrer Gruppe eine Minute 
lang von einer Sache, die Sie 
gestern oder letzte Woche 
besonders gefreut hat!

�‡Achten Sie auf Ihre Emotionen: 
Wie fühlen Sie sich beim 
Erzählen? Wie, wenn ein 
anderer erzählt?

�‡Teilen Sie Ihre Beobachtungen.

10 Minuten
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