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4.2. Grafische Darstellung des empfohlenen Studienverlaufs inkl. Voraussetzungsketten 

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 7. Semester 8. Semester 

M 1-1 5 ECTS M 2-1 5 ECTS M 3-1 10 ECTS M 4-1 5 ECTS M 5-1 10 ECTS M 6-1 5 ECTS M 7-1 5 ECTS M 8-1 5 ECTS 

Professionsspezifische 

Initiierung im Berufsfeld Schule I 

Professionsspezifische 

Initiierung im Berufsfeld Schule 

II 

Voraussetzung: M 1-1 

Lernen, Lehren und Forschen im 

Diversitätskontext beruflicher 

Bildung 

Voraussetzung: M 2-1 

Berufsfeldbezogene Forschung 

und Professionalisierung I 

 

Voraussetzung: M 3-1 

Berufsfeldbezogene Forschung 

und Professionalisierung II 

 

Voraussetzung: M 3-1 

Gesellschaftliche Aspekte und 

Herausforderungen der 

Berufsbildung I  

Gesellschaftliche Aspekte und 

Herausforderungen der 

Berufsbildung II 

Voraussetzung: M 6-1 

Integration und Vertiefung 

professionsspezifischer 

Kompetenzen 

Voraussetzung: M 7-2 

        

M 1-2 10 ECTS M 2-2 5 ECTS M 3-2 10 ECTS M 4-2 5 ECTS M 5-2 5 ECTS M 6-2 5 ECTS M 7-2 10 ECTS M 8-2 5ECTS 

Grundlagen 

berufspädagogischer 

Professionskompetenz 

Voraussetzung: M 1-1 

Fachwissenschaftliche 

Propädeutik 

Lernprozesse gestalten und 

begleiten 

 

Voraussetzung: M 3-1 

Erziehung, Unterricht und 

Leistung an berufsbildenden 

Schulen 

Fachdidaktische Vertiefung des 

Berufsfeldes 

 

Voraussetzung:  

15 positiv absolvierte ECTS aus 

Fachdidaktik 

Professionsspezifische 

Profilierung als Lehrperson in 

der beruflichen Bildung I 

 

Professionsspezifische 

Profilierung als Lehrperson in 

der beruflichen Bildung II 

Voraussetzung: M 6-2 

Biografiearbeit und 

Persönlichkeitsentwicklung 

 

Voraussetzung: M 7-2 

        

M 1-3 5 ECTS M 2-3 5 ECTS M 3-3 10 ECTS M 4-3 10 ECTS M 5-3 10 ECTS M 6-3 10 ECTS M 7-3 10 ECTS M 8-3 5 ECTS 

Kommunikation und Medien Kommunikation, 

Konfliktmanagement und 

Gewaltprävention 

Fachwissenschaftliche 

Spezialisierung des 

betrieblichen  

Berufsfeldes I  

Voraussetzung: M 2-5 

(Anrechnung) 

Aktuelle Konzepte der 

Berufsbildung I 

 

 

Voraussetzung: M 3-2 

Fachwissenschaftliche 

Vertiefung des betrieblichen 

Berufsfeldes I 

Voraussetzung: M 4-4 

 

Fachwissenschaftliche 

Vertiefung des betrieblichen 

Berufsfeldes II 

Voraussetzung: M 5-3 

(Anrechnung) 

Aktuelle Konzepte der 

Berufsbildung II 

Voraussetzung: M 4-3 

 

Global Citizenship Education 

und nachhaltige Entwicklung 

      Bachelorarbeit  

M 1-4 5 ECTS M 2-4 10 ECTS   M 4-4 10 ECTS   M 6-4 10 ECTS M 7-4 5 ECTS M 8-4 5ECTS 

Unterrichtsarbeit reflektieren Fachwissenschaftliche 

Grundlagen des betrieblichen  

Berufsfeldes II 

Voraussetzung: M 1-5 

(Anrechnung) 

 Fachwissenschaftliche 

Spezialisierung des 

betrieblichen  

Berufsfeldes II 

Voraussetzung: M 3-3 

(Anrechnung) 

 Fachwissenschaftliche 

Vertiefung des betrieblichen 

Berufsfeldes III 

Voraussetzung: M 6-3 

 

Freies Wahlfach Fachwissenschaftliche 

Vertiefung des betrieblichen 

Berufsfeldes IV 

Voraussetzung: M 6-4 

(Anrechnung) 

        

M 1-5 10 ECTS M 2-5 5 ECTS         M 8-5 5 ECTS 

Fachwissenschaftliche 

Grundlagen des betrieblichen  

Berufsfeldes I 

(Anrechnung) 

Fachwissenschaftliche 

Grundlagen des betrieblichen 

Berufsfeldes III 

Voraussetzung: M 2-4 

     Fachwissenschaftliche 

Vertiefung des betrieblichen 

Berufsfeldes V 

Voraussetzung: M 8-4 

35 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 25 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 


