
PÄDAGOGISCHE 
HOCHSCHULE TIROL

Hochschullehrgang (HLG)

Schulen 
professionell führen
Vorqualifikation

LehrgangskoordinatORIN:
Karoline Graswander-Hainz, BA  /  karoline.graswander@ph-tirol.ac.at

Seminarort
6020 Innsbruck

Anmeldung
Anmeldung von 27.10. – 27.11.2020 
Melden Sie sich mit Ihrem Studierenden-Account in PH-Online an:
www.ph-online.ac.at/pht/webnav.ini
Klicken Sie in Ihrer Visitenkarte links unten auf den Menüpunkt „Meine Bewerbungen“

AUFNAHMEKRITERIEN
- aktives Dienstverhältnis als Lehrer:in
- mindestens dreijährige Berufserfahrung als Lehrer:in
- Motivationsschreiben

Die Zulassung zum Hochschullehrgang setzt nach §52f Abs.2 HG 2005 idgF ein aktives Dienstver-
hältnis als Lehrer:in voraus. 
 
Als Reihungskriterien für 30 Studienplätze gelten der Zeitpunkt der Anmeldung über das  
Webformular der PHT und die pro Schulart zur Verfügung stehenden Studienplätze.
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Schulen professionell führen
Vorqualifikation
Hochschullehrgang (HLG)

Ziele
•	Sie erkennen den Nutzen einer wirksamen Selbstführung.
•	Sie entwickeln Ihre sozialen, personalen und methodischen Kompetenzen.
•	Sie bauen Ihre Handlungs- und Reflexionskompetenz aus.
•	Sie entwickeln praxisorientiertes administratives, rechtliches und  

schulorganisatorisches Know-How.
•	Sie erkennen die Bedeutung einer wirksamen Schul- und Qualitätsentwicklung.
•	Sie erweitern Ihr Wissen über Leadership und Management.

IHR MEHRWERT
	 + 	 Lehr- und Lernprozesse in Präsenz (ca. 1/3) und mit eLearning (ca. 2/3) auf der 
		  Moodle Lernplattform.
	 + 	 Teilnehmende aus allen Schularten garantieren Einblicke in sämtliche Bildungsinstitutionen. 

Dauer 
2 Semester

Umfang
20 ECTS-AP (4 Module)

Start 
Kick Off am 29.1.2021 15:00 - 17:15 Uhr, online-Präsenz

Zielgruppe 
Lehrer:innen mit Ambitionen für Leitungsfunktionen im schulischen Bereich

Laut §207e (2) BDG ist ab 1.1.2023 die erfolgreiche Absolvierung dieses Hochschullehrgangs 
Voraussetzung für die Berücksichtigung in einem Auswahlverfahren für eine leitende Funktion in 
Bildungsinstitutionen.

PRÄSENZTERMINE UND INHALTE	

FÜHRUNGSVERSTÄNDNIS
(Modul 1, 5 ECTS-AP)
Fr, 5.3.2021, 14:00 – 21:30 
Sa, 6.3.2021, 09:00 – 16:15 Führungshaltung 

Fr, 26.3.2021, 14:00 – 21:30 
Sa, 27.3.2021, 09:00 – 16:15 Führungsaufgaben

ORGANISATIONSENTWICKLUNG UND ORGANISATIONSFÜHRUNG
(Modul 2, 5 ECTS-AP)
Sa, 24.4.2021, 09:00 – 17:15 Schulrecht

Sa, 8.5.2021, 09:00 – 14:45 Gender, Diversität

Fr, 28.5.2021, 14:00 – 21:30 
Sa, 29.5.2021, 9:00 – 16:15

Projekt- und Prozessmanagement

Fr, 25.6.2021, 14:00 – 21:30 
Sa, 26.6.2021, 09:00 – 16:15

Steuerung von Organisationen, Schul- und Verwaltungs-
management, Betriebswirtschaftliche Grundlagen

PERSONALFÜHRUNG und PERSONALENTWICKLUNG
(Modul 3, 5 ECTS-AP)
Fr, 17.9.2021, 14:00 – 21:30 
Sa, 18.9.2021, 09:00 – 16:15

Grundlagen des Personalmanagements,  
der Personalführung und -entwicklung 

Fr, 15.10.2021, 14:00 – 21:30 
Sa, 16.10.2021, 09:00 – 16:15

Gesprächsführung und 
Kommunikation 

Sa, 20.11.2021, 09:00 – 16:45 Dienstrechtliche Grundlagen; Compliance und 
Korruptionsprävention

SCHULQUALITÄT
(Modul 4, 5 ECTS-AP)
Fr, 10.12.2021, 14:00 – 21:30 
Sa, 11.12.2021, 09:00 – 16:15 Konzepte der Unterrichtsentwicklung 

Fr, 14.1.2022, 14:00 – 21:30 
Sa, 15.1.2022, 09:00 – 16:15

Qualitätsentwicklung und -sicherung, Evaluation

Sa, 15.2.2022, 09:00 – 17:15 Schule regional, Marketing, Öffentlichkeitsarbeit,  
Sponsoring
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ZERTIFIZIERUNG
Fr, 25.2.2022, 15:00 – 17:15


