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METHODEN

Prototypen testen und iterieren

auf dem Weg zur Umsetzung

Mit einem Prototypen in der Hand kann es fir die Teilnehmer:innen in die Testphase gehen. Sie testen ihre
Losungsidee direkt an der Zielgruppe oder stellen sie Expert:innen vor, mit dem Ziel, ein kritisch-konstruktives
Feedback zu erhalten, das sie dann in die Uberarbeitung des Prototypen einflieBen lassen kdnnen.
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: Vorgehensweise:

1. Fiir die Testphase vorbereiten (3 Minuten)
Bereitet euren Test / eure Prasentation vor der Zielgruppe und/oder Expert:innen vor:
Welche Zielgruppe und Challenge habt ihr gewahlt? Wie funktioniert euer Prototyp?

2. Prasentieren und um Feedback bitten (10 Minuten)
Stellt euch zunachst kurz vor. Erlautert der Testperson den Kontext und die Heraus-
forderung/Challenge, die ihr gewédhlt habt und prasentiert die Funktionsweise eures
Prototypen. Bittet um ein ehrliches, kritisch-konstruktives Feedback. Beantwortet
Fragen eurer Testperson(en) und stellt Fragen, deren Antworten euch in der Weiter-
entwicklung helfen kénnen. Bedankt euch bei der Testperson fiir Zeit, Interesse und
Feedback.

3. Wiederholen (10 Minuten)
Wiederholt die Schritte 2 und 3, bis ihr mindestens 4 Feedbacks eingeholt habt.
Organisiert euch dazu im Team: Entscheidet, ob ihr in Untergruppen, paarweise oder
einzeln Feedback einholt.

Tipp: Versucht nach Méglichkeit Mitglieder der Zielgruppe sowie Expert:iinnen als
Testspersonen zu gewinnen und sie schon vorab auf ihre Aufgabe vorzubereiten. Zur
Vorbereitung gibt es eine kurze Anleitung (Testpersonen organisieren).

4. Feedback teilen und Prototyp iterieren (5 Minuten)
Berichtet euch gegenseitig Giber das Feedback und arbeitet es nach Bedarf in den

Prototypen ein. Wenn ihr nach dem Feedback den Protoypen verwerfen misst,
dann ist in diesem frilhen Stadium noch nicht viel verloren.

Hinweis fiir die Online-Umsetzung:

v/ Die Expertiinnen kdnnen in die Break-Out-Raume der Teams geschickt werden.

v/ Fir den Test an weiteren Personen kdnnen eigene Break-Out-Raume eingerichtet
werden oder sie werden {iber das Mobiltelefon kontaktiert/eingebunden.



