
Aufgaben
Organisatorische und wirtschaftliche Leitung der
Pädagogischen Hochschule Tirol sowie des
gesamten Lehr- und  Verwaltungspersonals
De nition der strategischen Leitlinien für die
Hochschule
Entwicklung des Organisations- sowie des Ziel- und
Leistungsplans
Erstellung des Ressourcenplans sowie interne
Budgetzuteilung
Bestellung von Personal und Zulassung von
Studierenden
Durchführung von Evaluierungen
Vertretung der Pädagogischen Hochschule nach
außen
Koordination der Organe der Pädagogischen
Hochschule

Anforderungen
Abgeschlossenes Doktoratsstudium sowie eine dem
Aufgabenpro l entsprechende wissenschaftliche
Quali kation
Mehrjährige Führungserfahrung im
Hochschulbereich
Fähigkeit zur organisatorischen und wirtschaftlichen
Leitung einer Pädagogischen Hochschule
Mehrjährige Erfahrung in Lehre und Forschung
Kenntnis der österreichischen und internationalen
Forschungs- und Bildungslandschaft sowie Erfahrung
in der internationalen Bildungskooperation
Fundierte Führungs- und Managementkompetenzen
Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit
Ausgeprägte Kon ikt- und Kritikfähigkeit

Rektorin/ Rektor
Pädagogische Hochschule Tirol

Die ö entliche Pädagogische Hochschule Tirol in Innsbruck versteht sich als welto ener Bildungscampus für alle
pädagogischen Berufsfelder und steht für forschungs- und praxisgeleitete Ausbildung, Fortbildung und Weiterbildung.
Die Stelle einer Rektorin/ eines Rektors der Hochschule ist gemäß den Bestimmungen des Hochschulgesetzes 2005
mit Wirkung vom 1.10.2022 für fünf Studienjahre zu besetzen.

Für diese Position ist ein Monatsbruttoentgelt ab € 8.867,20 vorgesehen mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach
konkreter Quali kation und Erfahrung. 

Bewerbungen haben
einen Lebenslauf
einen Nachweis der österreichischen Staatsbürgerschaft bzw. des unbeschränkten Zugangs zum österreichischen
Arbeitsmarkt,
die Gründe, die die Bewerber*innen als für die Funktion geeignet erscheinen lassen, sowie
ein Konzept zur Weiterentwicklung der ö entlichen Pädagogischen Hochschule Tirol, insbesondere hinsichtlich
Unternehmenskultur, zu umfassen.

Wir freuen uns über Ihre Online-Bewerbung!
Kontakt: Mag. Evelyn König (+43/1/53700-2521)

Jetzt bewerben

https://jobs.leadershipservices.at/?Job=171501

