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Reihungskriterien fur das
Eignungsfeststellungsverfahren (EFSTV) 2014

1. Schwellenwerte fiir VS und ASO
Deutsch allgemeiner Teil (60%)
Sport (60%)
Schwimmen (60%)
Musik (60%)

Wenn eine/ein Bewerber/in einen dieser Schwellenwerte nicht erreicht, scheidet diese Person als
ungeeignet aus.

2. Schwellenwerte fiir NMS und PTS mit Mathematik im Erstfach

Deutsch allgemeiner Teil (60%)
Mathematik (60%)

Wenn eine/ein Bewerber/in einen dieser Schwellenwerte nicht erreicht, scheidet diese Person als
ungeeignet aus.

3. Schwellenwerte fiir NMS und PTS mit Englisch im Erstfach

Deutsch allgemeiner Teil (60%)
Englisch (60%)

Wenn eine/ein Bewerber/in einen dieser Schwellenwerte nicht erreicht, scheidet diese Person als
ungeeignet aus.

4. Schwellenwerte fiir NMS und PTS mit Deutsch im Erstfach

Deutsch allgemeiner Teil (60%)
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Deutsch spezieller Teil (60%)

Wenn eine/ein Bewerber/in diesen Schwellenwert nicht erreicht, scheidet diese Person als

ungeeignet aus.

5. Fur Bewerber/innen mit ME und BuS im Zweitfach:

Diese fachspezifische Eignungsfeststellung erkennt Bewerber/innen lediglich als geeignet bzw.
ungeeignet. Der bei dieser Testung erreichte Prozentsatz flieSt nicht weiter in die Reihung ein. Wird
eine/ein Bewerber/in als ungeeignet erkannt, kann dieses Fach nicht als Zweitfach gewahlt werden.

6. Schwellenwerte fiir EP und IKP

Deutsch allgemeiner Teil (60%)

Wenn eine/ein Bewerber/in diesen Schwellenwert nicht erreicht, scheidet diese Person als

ungeeignet aus.

7. Schwellenwerte fiir FP

Deutsch allgemeiner Teil (50%)

Wenn eine/ein Bewerber/in diesen Schwellenwert nicht erreicht, scheidet diese Person als

ungeeignet aus.

8. Die Berechnung der Reihung

Fur Bewerber/innen, die die entsprechenden Schwellenwerte erreichen, fihrt das EFSTV zu einer
Reihung der Bewerber. Nach dieser Reihung werden die vorhandenen Studienplatze vergeben.

8.1. Die Reihungskriterien fiir VS und ASO (Vorrausetzung ist das Erreichen der oben angefiihrten

Schwellenwerte):

Uberpriifung der Kenntnisse aus Deutsch (hier kénnen max. 100 Prozent erreicht werden) (1)
Faktor: 4

Musikalische Eignung (hier kdnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (2)
Faktor: 1

Korperliche Eignung (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (3)
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Faktor: 1

Schwimmen (hier kénnen max. 100 Prozent erreicht werden) (4)
Faktor: 1

Situationsperformance (hier kdnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (5)
Faktor: 2

Beratungsgesprach (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (6)
Faktor: 4

Berechnungsformel:

{[((V-4+@2)1+B3)-1+M@)-1+(5)-2+(6)-4]:13}

Im Beurteilungsformular ,Beratungsgesprach” ist vorgesehen, dass die Kommissionen eine
Empfehlung fir den/die Bewerber/in in den Kategorien

Unbedingt aufnehmen
Im Zweifelsfall aufnehmen
Im Zweifelsfall ablehnen

O O O O

Unbedingt ablehnen
abgibt und diese mit Unterschrift bestatigt.

Sollte nach der Berechnung mit obiger Formel die Reihung von zwei oder mehreren Bewerber/innen,
nicht eindeutig sein (wenn der Prozentsatz (ganzzahlig gerundet) gleich ist), werden folgende
Kriterien in genannter Reihenfolge zur Reihung herangezogen:

1. Empfehlung der Kommission im Formular ,Beratungsgesprach”
2. Erreichter Prozentsatz in der Uberpriifung , Kenntnisse aus Deutsch”
3. Losentscheid

8.2. Die Reihungskriterien fir die NMS und PTS (Vorrausetzung ist das Erreichen der oben

angefiihrten Schwellenwerte). Es erfolgt eine getrennte Reihung nach Erstfach

8.2.1. Erstfach Mathematik.

Uberpriifung der Kenntnisse aus Deutsch (hier kénnen max. 100 Prozent erreicht werden) (1)
Faktor: 4

Uberpriifung der Kenntnisse aus Mathematik (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (2)
Faktor: 4

Situationsperformance (hier kdnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (3)

Faktor: 2



Beratungsgesprach (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (4)
Faktor: 4
Berechnungsformel:
{[(-4+@)-4+3)-2+(4)-4]:14}

Im Beurteilungsformular ,Beratungsgesprach” ist vorgesehen, dass die Kommissionen eine
Empfehlung fir den/die Bewerber/in in den Kategorien

Unbedingt aufnehmen
Im Zweifelsfall aufnehmen
Im Zweifelsfall ablehnen

O O O O

Unbedingt ablehnen
abgibt und diese mit Unterschrift bestatigt.

Sollte nach der Berechnung mit obiger Formel die Reihung von zwei oder mehreren Bewerber/innen,
nicht eindeutig sein (wenn der Prozentsatz (ganzzahlig gerundet) gleich ist), werden folgende

Kriterien in genannter Reihenfolge zur Reihung herangezogen:

1. Empfehlung der Kommission im Formular ,Beratungsgesprach”
2. Erreichter Prozentsatz in der Uberpriifung , Erstfach”
3. Losentscheid

8.2.2. Erstfach Englisch.

Uberpriifung der Kenntnisse aus Deutsch (hier kénnen max. 100 Prozent erreicht werden) (1)
Faktor: 4

Uberpriifung der Kenntnisse aus Englisch (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (2)
Faktor: 4

Situationsperformance (hier kdnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (3)
Faktor: 2

Beratungsgesprach (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (4)
Faktor: 4

Berechnungsformel:

{[(1)-4+@2)4+B3) 2+ (4)4]:14}



Im Beurteilungsformular ,Beratungsgesprach” ist vorgesehen, dass die Kommissionen eine

Empfehlung fir den/die Bewerber/in in den Kategorien

Unbedingt aufnehmen
Im Zweifelsfall aufnehmen
Im Zweifelsfall ablehnen

O O O O

Unbedingt ablehnen
abgibt und diese mit Unterschrift bestatigt.

Sollte nach der Berechnung mit obiger Formel die Reihung von zwei oder mehreren Bewerber/innen,
nicht eindeutig sein (wenn der Prozentsatz (ganzzahlig gerundet) gleich ist), werden folgende
Kriterien in genannter Reihenfolge zur Reihung herangezogen:

1. Empfehlung der Kommission im Formular ,Beratungsgesprach”
2. Erreichter Prozentsatz in der Uberpriifung , Erstfach”
3. Losentscheid

8.2.3. Erstfach Deutsch.
Uberpriifung der Kenntnisse aus Deutsch (hier kénnen max. 100 Prozent erreicht werden) (1)
Faktor: 4

Uberpriifung der Kenntnisse aus Deutsch spezieller Teil (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht

werden) (2)
Faktor: 4

Situationsperformance (hier kdnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (3)
Faktor: 2

Beratungsgesprach (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (4)
Faktor: 4

Berechnungsformel:

{[(1)-4+@)-4+3) 2+ (4)4]:14}

Im Beurteilungsformular ,Beratungsgesprach” ist vorgesehen, dass die Kommissionen eine
Empfehlung fir den/die Bewerber/in in den Kategorien

Unbedingt aufnehmen
Im Zweifelsfall aufnehmen
Im Zweifelsfall ablehnen

O O O O

Unbedingt ablehnen



abgibt und diese mit Unterschrift bestatigt.

Sollte nach der Berechnung mit obiger Formel die Reihung von zwei oder mehreren Bewerber/innen,
nicht eindeutig sein (wenn der Prozentsatz (ganzzahlig gerundet) gleich ist), werden folgende
Kriterien in genannter Reihenfolge zur Reihung herangezogen:

1. Empfehlung der Kommission im Formular ,Beratungsgesprach”
2. Erreichter Prozentsatz in der Uberpriifung ,Erstfach”
3. Losentscheid

8.3. Die Reihungskriterien fir die EP und IKP (Vorrausetzung ist das Erreichen der oben

angefiihrten Schwellenwerte)

Uberpriifung der Kenntnisse aus Deutsch (hier kénnen max. 100 Prozent erreicht werden) (1)
Faktor: 4

Situationsperformance (hier kdnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (2)
Faktor: 2

Beratungsgesprach (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (3)
Faktor: 4

Berechnungsformel:

{[(1)-4+@2)-2+(3)-4]:10}

Im Beurteilungsformular ,Beratungsgesprach” ist vorgesehen, dass die Kommissionen eine
Empfehlung fir den/die Bewerber/in in den Kategorien

Unbedingt aufnehmen
Im Zweifelsfall aufnehmen
Im Zweifelsfall ablehnen

O O O O

Unbedingt ablehnen
abgibt und diese mit Unterschrift bestatigt.

Sollte nach der Berechnung mit obiger Formel die Reihung von zwei oder mehreren Bewerber/innen,
nicht eindeutig sein (wenn der Prozentsatz (ganzzahlig gerundet) gleich ist), werden folgende
Kriterien in genannter Reihenfolge zur Reihung herangezogen:

1. Empfehlung der Kommission im Formular ,Beratungsgesprach”
2. Erreichter Prozentsatz in der Uberpriifung , Kenntnisse aus Deutsch”
3. Losentscheid

8.4. Die Reihungskriterien flr die FP (Vorrausetzung ist das Erreichen der oben angefiihrten

Schwellenwerte):
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Uberpriifung der Kenntnisse aus Deutsch (hier kénnen max. 100 Prozent erreicht werden) (1)

Faktor: 4

Situationsperformance (hier kdnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (2)
Faktor: 2

Beratungsgesprach (hier kbnnen max. 100 Prozent erreicht werden) (3)
Faktor: 4

Berechnungsformel:
{[()-4+@2)-2+(3)-4]:10}

Im Beurteilungsformular ,Beratungsgesprach” ist vorgesehen, dass die Kommissionen eine
Empfehlung fir den/die Bewerber/in in den Kategorien

Unbedingt aufnehmen
Im Zweifelsfall aufnehmen
Im Zweifelsfall ablehnen

O O O O

Unbedingt ablehnen
abgibt und diese mit Unterschrift bestatigt.

Sollte nach der Berechnung mit obiger Formel die Reihung von zwei oder mehreren Bewerber/innen,
nicht eindeutig sein (wenn der Prozentsatz (ganzzahlig gerundet) gleich ist), werden folgende
Kriterien in genannter Reihenfolge zur Reihung herangezogen:

1. Empfehlung der Kommission im Formular ,Beratungsgesprach”
2. Erreichter Prozentsatz in der Uberpriifung , Kenntnisse aus Deutsch”
3. Losentscheid

9. Weitere Bestimmungen

Fiir Personen mit korperlichen Beeintrachtigungen und fiir Personen mit Deutsch als Zweit-oder
Fremdsprache wird ein personalisiertes EFSTV erstelit.

Fiir die Potenzialanalye wird ein Selbstkostenbeitrag von 25€ eingehoben.

Inskriptionsfrist: 01.09.14 bis 30.10.14

Diese Schwellenwerte und Reihungskriterien wurden sowohl vom Rektorat (06.11.13) als auch von
der Studienkommission (28.11.13) beschlossen.



